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Das Jahr 2021 ist in vielerlei Hinsicht ein besonderes Jahr. Trotz politischer Turbulenzen wird die , 6kosoziale”
Steuerreform 2022 in Kraft treten und zahlreiche COVID-19 Erleichterungen finden ihr Ende. Rechtzeitig vor dem
Jahresende empfiehlt es sich, einen Steuer-Check zu machen und sich folgende Fragen zu stellen: Wurden auch
alle Moglichkeiten legaler steuerlicher Gestaltungen wirklich genutzt und nichts tibersehen? Was ist vor dem
Jahreswechsel noch unbedingt zu erledigen? Denn am 32. Dezember ist es jedenfalls zu spat!
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Steuertipps fir Unternehmer

1. WORAUF SIE BEI INVESTITIONEN IM JAHR 2021 ACHTEN SOLLTEN

Dieses Jahr gibt es weiterhin einige besondere Aspekte, die fiir eine Investitionsentscheidung zu beachten sind:
degressive Abschreibung, beschleunigte Abschreibung bei Gebauden und investitionsbedingter Gewinnfreibe-
trag (siehe Punkt 4).

1.1  Degressive Abschreibung

Flr nach dem 30.6.2020 angeschaffte oder hergestellte Wirtschaftsgiter kann die Abschreibung mit einem un-

veranderlichen Prozentsatz von bis zu 30% vom jeweiligen (Rest)buchwert erfolgen (=degressive Abschreibung).

Bei Inbetriebnahme in der zweiten Jahreshélfte steht der Halbjahressatz zu.

Ausgenommen sind:

- Gebdude und andere Wirtschaftsgiter, die Sonderabschreibungsregeln unterliegen,

- KFZ mit CO2-Emissionswerten von mehr als 0 g/km,

- unkérperliche Wirtschaftsgiiter, die nicht den Bereichen Digitalisierung, Okologisierung und Gesundheit/Life-
Science zuzuordnen sind;

- gebrauchte Wirtschaftsgiter,

- Anlagen zur Férderung, Transport, Speicherung oder Nutzung fossiler Energietrager.

Die hohere Abschreibung zu Beginn der Nutzungsdauer fiihrt bei langlebigen Wirtschaftsgiitern zu Liquiditats-

vorteilen, da mit dem Hochstsatz von 30% nach zwei Jahren bereits 51% und nach dreiJahren rd 66% abgeschrie-

ben sind. Ein einmaliger Wechsel von degressiver zu linearer Abschreibung ist méglich und wird sinnvoll sein,

wenn die lineare Abschreibung nach einigen Jahren hoher ist als die degressive. Fiir Anschaffungen oder Herstel-

lungen vor dem 1.1.2022 kann die degressive Abschreibung unabhangig vom Unternehmensrecht gewahlt wer-

den. Eine Maligeblichkeit der Unternehmensbilanz besteht in diesem Fall nicht.

1.2  Beschleunigte AfA bei Anschaffung oder Herstellung von Gebauden

Fir Gebaude, die nach dem 30. Juni 2020 angeschafft oder hergestellt worden sind, ist eine beschleunigte AfA
vorgesehen. Der bisher gililtige Abschreibungsprozentsatz von Gebauden betrdagt ohne Nachweis der Nutzungs-
dauer 2,5% bzw 1,5% bei fir Wohnzwecke liberlassenen Geb&duden. Im Jahr, in dem die AfA erstmalig zu bertick-
sichtigen ist, kann hochstens das Dreifache des bisher zuldssigen Héchstsatzes (also 7,5% bzw 4,5%) und im
darauffolgenden Jahr héchstens das Zweifache (also 5% bzw 3%) abgeschrieben werden. Ab dem zweitfolgenden
Jahr erfolgt die Bemessung der AfA wieder mit den Normalsatzen. Die Halbjahresabschreibungsregelung ist nicht
anzuwenden, sodass auch bei Anschaffung oder Herstellung im zweiten Halbjahr der volle Jahres-AfA-Betrag auf-
wandswirksam ist.

1.3  Halbjahresabschreibung, GWG und stille Reserven

- Wenn noch heuer Investitionen getatigt werden und das angeschaffte Wirtschaftsgut auch noch bis zum 31.
Dezember 2021 in Betrieb genommen wird, steht Ihnen die volle Halbjahresabschreibung zu.

- Investitionen mit Anschaffungskosten bis € 800 (exklusive USt bei Vorsteuerabzug) kdnnen sofort als gering-
wertige Wirtschaftsgiiter (GWG) abgesetzt werden.

- Stille Reserven aus der VeraulRerung von mindestens sieben Jahre (15 Jahre bei Grundstiicken) alten Anlage-
gutern kdnnen unter bestimmten Voraussetzungen bei natiirlichen Personen auf Ersatzbeschaffungen tber-
tragen oder einer Ubertragungsriicklage zugefiihrt werden.
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2. DISPOSITION UBER ERTRAGE/EINNAHMEN BZW AUFWENDUNGEN/AUSGABEN

Bilanzierer haben durch Vorziehen von Aufwendungen und Verschieben von Ertragen einen gewissen Gestal-
tungsspielraum. Beachten Sie auch, dass bei halbfertigen Arbeiten und Erzeugnissen eine Gewinnrealisierung
unterbleibt.

Einnahmen-Ausgaben-Rechner kénnen ebenfalls durch Vorziehen von Ausgaben (zB Akonto auf Warenein-
kdufe, Mieten 2022 oder GSVG-Beitragsnachzahlungen fiir das Jahr 2021) und Verschieben von Einnahmen ihre
Einkilinfte steuern. Dabei ist aber zu beachten, dass regelmaRig wiederkehrende Einnahmen und Ausgaben, die
15 Tage vor oder nach dem Jahresende bezahlt werden, dem Jahr zuzurechnen sind, zu dem sie wirtschaftlich
gehoren.

3. STEUEROPTIMALE VERLUSTVERWERTUNG

3.1 Verlustriicktrag bei abweichendem Wirtschaftsjahr fiir das Jahr 2021 moglich

Mit dem Konjunkturstarkungsgesetz 2020 wurde die Mdoglichkeit geschaffen, nicht ausgleichsfahige negative
betriebliche Einkiinfte des Veranlagungszeitraumes 2020 bis maximal € 5 Mio auf Antrag auf die Veranlagung
2019 und unter bestimmten Umstanden auf die Veranlagung 2018 riickzutragen und mit den positiven Einkinf-
ten dieser Jahre zu verrechnen. Endet ein im Kalenderjahr abweichendes Wirtschaftsjahr, besteht ein Wahl-
recht, den Verlust aus der Veranlagung 2020 oder aus der Veranlagung 2021 riickzutragen. Wird der Verlust aus
der Veranlagung 2021 riickgetragen, so ist die Regelungen analog fir die Jahre 2021, 2020 und 2019 anzuwen-
den. Die voraussichtlichen Verluste 2021 kdnnen bei der Steuererklarung 2020 durch Bildung eines besonderen
Abzugspostens (sogenannte COVID-19-Riicklage) beriicksichtigt werden. Der sorgfiltig geschatzte und glaubhaft
gemachte voraussichtliche Verlust 2021 kann dann bereits bis zu maximal 60% der Einkiinfte 2020 (max jedoch
€ 5 Mio) bei der Veranlagung 2020 vorlaufig berlcksichtigt werden. Kann der Verlust 2021 nicht geschatzt oder
glaubhaft gemacht werden und betragen die Vorauszahlungen fiir 2021 bereits Null bzw wurden diese nur in
Hohe der Mindestkorperschaftsteuer festgesetzt, so kénnen bis zu 30% der Einkiinfte 2020 als vorlaufiger Ver-
lustriicktrag geltend gemacht werden.

Bei Mitunternehmerschaften ist die COVID-19-Riicklage erst bei der Veranlagung der Mitunternehmer zu be-
ricksichtigen. Bei Unternehmensgruppen darf die Riicklage nur vom Gruppentrager gebildet werden und be-
zieht sich auf das zusammengefasste Gruppenergebnis.

Hinweis: Der Verlustriicktrag ist im Rahmen der Steuererklarung zu beantragen.

3.2 Verrechnung von Verlustvortriagen
Vortragsfahige Verluste konnen bei der Kérperschaftsteuer nur mit bis zu 75% des Gesamtbetrags der Einkilinfte

verrechnet werden. Ausgenommen von dieser 25%igen Mindestbesteuerung sind ua Sanierungsgewinne und
Gewinne aus der VerauBerung von (Teil-)Betrieben und Mitunternehmeranteilen. Bei der Einkommensteuer sind
vorgetragene Verluste zu 100% mit dem Gesamtbetrag der Einklinfte zu verrechnen. Diese Regelung fiihrt in
jenen Fallen zu Nachteilen, in denen die vortragsfahigen Verluste anndhernd so hoch wie der Gesamtbetrag der
Einkilinfte sind, da die Vorteile der niedrigen Tarifstufen bei der Einkommensteuer nicht ausgeniitzt werden kon-
nen und auch Sonderausgaben und aullergewohnliche Belastungen steuerlich ins Leere gehen.
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3.3.Verlustverwertung bei Kapitalgesellschaften durch Gruppenbesteuerung

Die innerhalb einer Unternehmensgruppe bei einzelnen in- oder auslandischen Kapitalgesellschaften angefalle-
nen Verluste konnen im Rahmen der Gruppenbesteuerung steueroptimal verwertet werden. Fir die Begriin-
dung einer steuerlichen Unternehmensgruppe ist neben der ab Beginn des Wirtschaftsjahres erforderlichen fi-
nanziellen Verbindung (Kapitalbeteiligung von mehr als 50% und Mehrheit der Stimmrechte) die Stellung eines
Gruppenantrags beim zustandigen Finanzamt erforderlich.

Dieser muss spatestens vor dem Bilanzstichtag (der einzubeziehenden Gesellschaft) jenes Jahres gestellt wer-
den, fiir das er erstmals wirksam sein soll. Kapitalgesellschaften, die auf den 31.12.2021 bilanzieren und die be-
reits seit Beginn ihres Wirtschaftsjahres (im Regelfall seit 1.1.2021) im Sinne der obigen Ausfihrungen finanziell
verbunden sind, kénnen daher durch die Stellung eines Gruppenantrags bis zum 31.12.2021 noch fiir das ge-
samte Jahr 2021 eine steuerliche Unternehmensgruppe bilden bzw in eine bereits bestehende Gruppe aufge-
nommen werden. Sie kdnnen damit die im Jahr 2021 bei einzelnen Gruppengesellschaften erwirtschafteten Ver-
luste noch im Jahr 2021 von den Gewinnen 2021 anderer Gruppengesellschaften steuerlich absetzen.

Beachten Sie auch, dass fiir Vorgruppenverluste von Gruppenmitgliedern, die mit eigenen Gewinnen des Grup-
penmitglieds zu verrechnen sind, die 75% Verlustverrechnungsgrenze nicht gilt.

Durch die Einbeziehung auslandischer Tochtergesellschaften knnen auch Auslandsverluste — entsprechend der
Beteiligungen - in Osterreich verwertet werden. Allerdings kénnen nur auslidndische Kapitalgesellschaften ein-
bezogen werden, wenn sie in einem EU-Staat oder in einem Drittstaat, mit dem eine umfassende Amtshilfe be-
steht, ansdssig sind. Verluste auslandischer Gruppenmitglieder kénnen im Jahr der Verlustzurechnung hochstens
im AusmaRB von 75% des gesamten inlandischen Gruppeneinkommens beriicksichtigt werden. Die verbleibenden
25% gehen in den Verlustvortrag des Gruppentragers ein.

TIPP: Die Gruppenbesteuerung kann lberdies auch zur steueroptimalen Verwertung von Finanzierungskosten
im Zusammenhang mit dem Erwerb von Anteilen an einer Kapitalgesellschaft verwendet werden, auBer die An-
teile wurden von einer Konzerngesellschaft oder einem Gesellschafter mit beherrschendem Einfluss erworben.

3.4. Verluste bei kapitalistischen Mitunternehmern nur vortragsfahig
Bei natiirlichen Personen sind Verluste als kapitalistische Mitunternehmer nicht ausgleichsfahig, insoweit da-

durch ein negatives steuerliches Kapitalkonto entsteht. Derartige Verluste sind als Wartetastenverluste fir kiinf-
tige Gewinne (oder Einlagen) aus derselben Einkunftsquelle vortragsfahig.

4. GEWINNFREIBETRAG

Als Abgeltung fiir die beglinstigte Besteuerung des 13./14. Gehalts der Lohnsteuerpflichtigen steht allen einkom-
mensteuerpflichtigen natirlichen Personen der Gewinnfreibetrag (GFB) unabhangig von der Gewinnermitt-
lungsart zu und betragt bis zu 13% des Gewinns, max € 45.350 pro Jahr.

Gewinnin € %-Satz GFB GFBin € insgesamt €
bis 175.000 13% 22.750 22.750
175.000 — 350.000 7% 12.250 35.000
350.000 — 580.000 4,5% 10.350 45.350
Uber 580.000 0% 0 45.350

Ein Grundfreibetrag von 13% von bis zu € 30.000 Gewinn steht Steuerpflichtigen automatisch zu (13% von €
30.000 = € 3.900). Fir Gewinne Uber € 30.000, steht ein Gber den Grundfreibetrag hinausgehender (investitions-
bedingter) GFB nur zu, wenn der Steuerpflichtige im betreffenden Jahr bestimmte Investitionen getatigt hat. Als
begiinstigte Investitionen kommen ungebrauchte, abnutzbare kdrperliche Wirtschaftsgiiter mit einer Nutzungs-
dauer von mindestens 4 Jahren in Betracht, wie beispielsweise Maschinen, Betriebs- und Geschaftsausstattung,
LKW, Hardware und Gebaudeinvestitionen ab Fertigstellung. Ausgeschlossen sind PKW, Software und
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gebrauchte Wirtschaftsgiter. Auch bestimmte Wertpapiere konnen fiir die Geltendmachung eines investitions-
bedingten GFB herangezogen werden. Das sind alle Anleihen sowie Anleihen- und Immobilienfonds, welche als
Deckungswertpapiere fir die Pensionsriickstellung zugelassen sind.

Diese Wertpapiere missen ab dem Anschaffungszeitpunkt mindestens 4 Jahre als Anlagevermégen gewidmet
werden. Am einfachsten ist es nach wie vor, die fir den investitionsbedingten GFB erforderliche Investitionsdek-
kung bei Gewinnen tber € 30.000 durch den Kauf der begiinstigten Wertpapiere zu erfiillen. Fiir den GFB ange-
schaffte Wertpapiere kénnen jederzeit verpfandet werden. Um den GFB optimal zu nutzen, sollte etwa bis Mitte
Dezember gemeinsam mit dem Steuerberater der erwartete steuerliche Jahresgewinn 2021 geschéatzt und der
voraussichtlich Giber € 3.900 (= Grundfreibetrag!) liegende Gewinnfreibetrag nach den oben dargestellten Stufen
ermittelt und entsprechende Wertpapiere gekauft werden. Die Wertpapiere miissen bis zum 31.12.2021 auf
lhrem Depot eingeliefert sein!

TIPP: Auch flr selbstandige Nebeneinkiinfte (zB aus einem Werk- oder freien Dienstvertrag), Beziige eines selb-
standig tatigen Gesellschafter-Geschaftsfiihrers oder Aufsichtsrats- und Stiftungsvorstandsvergiitungen steht
der GFB zu.

Hinweis: Bei Inanspruchnahme einer Betriebsausgabenpauschalierung steht nur der Grundfreibetrag (13% von
€30.000 = € 3.900) zu.

Beachten Sie, dass bei einer BetriebsverdauRerung oder Betriebsaufgabe der GFB nachversteuert werden muss,
sofern die Mindestbehaltedauer von 4 Jahren nicht erfiillt ist. Bei einer Betriebsaufgabe auf Grund von hdherer
Gewalt (zB Tod des Steuerpflichtigen ohne Ubergang bzw Fortfiihrung des Betriebs im Rahmen der Erbfolge)
oder infolge behordlichen Eingriffs unterbleibt eine Nachversteuerung.

5. WAS SIE BEI DER STEUERPLANUNG FUR 2021 BEACHTEN SOLLTEN

5.1 Langfristige Riickstellungen
Langfristige Riickstellungen sind mit einem fixen Zinssatz von 3,5% Uber die voraussichtliche Laufzeit abzuzinsen.

5.2 Managergehilter

Gehilter, die € 500.000 brutto pro Person im Wirtschaftsjahr Gbersteigen, sind vom Betriebsausgabenabzug aus-
geschlossen. Diese Bestimmung ist aber nicht nur auf Managergehalter anzuwenden, sondern betrifft alle echten
Dienstnehmer und vergleichbar organisatorisch eingegliederte Personen (inklusive lberlassene Personen), un-
abhangig davon, ob sie aktiv tatig sind oder in der Vergangenheit Arbeits- oder Werkleistungen erbracht haben.
Freiwillige Abfertigungen und Abfindungen sind nur mehr insoweit als Betriebsausgabe abzugsfahig, als sie
beim Empfanger der begiinstigten Besteuerung mit 6% gem § 67 Abs 6 EStG unterliegen.

Bei der Bildung der steuerlichen Abfertigungsriickstellung (fur freiwillige Abfertigungen) konnen ebenfalls nur
mehr die steuerlich abzugsfahigen Betrage zu Grunde gelegt werden. Diese Regelung betrifft vor allem Abferti-
gungsrickstellungen von Vorstandsmitgliedern, die keinen Anspruch auf die gesetzliche Abfertigung haben. Be-
reits bestehende Abfertigungsriickstellungen kénnen solange steuerlich nicht dotiert werden, als der nach den
neuen einschrankenden Bestimmungen ermittelte Wert niedriger ist.

5.3 Pauschale Forderungswertberichtigungen und pauschale Riickstellungen

Bisher war eine Grundregel der steuerlichen Gewinnermittlung, dass pauschal gebildete Forderungswertberich-
tigungen und pauschal gebildete Rickstellungen steuerlich nicht beriicksichtigt werden diirfen. Fir Wirtschafts-
jahre die nach dem 31.12.2020 beginnen sind pauschale Forderungswertberichtigungen sowie die Bildung von
pauschalen Riickstellungen steuerlich zuldssig. In beiden Fallen ist fiir die Bildung der unternehmensrechtliche
Ansatz maRgeblich. Die steuerliche Beriicksichtigung von pauschalen Riickstellungen beschrankt sich allerdings
auf Rickstellungen fiir sonstige ungewisse Verbindlichkeiten. Pauschale Drohverlustriickstellungen sowie Auf-
wandsriickstellungen bleiben steuerlich ausgeschlossen.
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Eine pauschale Forderungswertberichtigung darf auch fir Forderungen erfolgen, die bereits vor dem 1.1.2021
entstanden sind. Pauschale Riickstellungen diirfen ebenfalls gebildet werden, wenn der Anlass fiir die erstmalige
Bildung bereits vor dem 1.1.2021 liegt. In solchen Fallen sind allerdings die Wertberichtigungs- bzw Riickstel-
lungsbetrage auf das Jahr 2021 und gleichmaRig auf die folgenden vier Wirtschaftsjahre zu verteilen.

6. SPENDEN AUS DEM BETRIEBSVERMOGEN

Spenden aus dem Betriebsvermdgen an bestimmte im Gesetz genannte begunstigte Institutionen sind grund-
satzlich bis maximal 10% des Gewinns des laufenden Wirtschaftsjahres steuerlich absetzbar. War der Gewinn
aus dem Wirtschaftsjahr 2019 héher als der Laufende, so ist, abweichend von der Grundregel, der h6here Ge-
winn aus dem Wirtschaftsjahr 2019 fiir die Berechnung der 10%-Grenze heranzuziehen. Als Obergrenze gilt der
Gewinn vor Berticksichtigung des Gewinnfreibetrags. Damit derartige Spenden noch im Jahr 2021 abgesetzt wer-
den kdnnen, missen sie bis spatestens 31.12.2021 geleistet werden (fiir weitere Details siehe Ausfiihrungen zu
,Spenden als Sonderausgaben®).

Zusatzlich zu diesen Spenden sind als Betriebsausgaben auch Geld- und Sachspenden im Zusammenhang mit
der Hilfestellung bei (nationalen und internationalen) Katastrophen (insbesondere bei Hochwasser-, Erdrutsch-
, Vermurungs- und Lawinenschaden) absetzbar, und zwar betragsmaBig unbegrenzt! Voraussetzung ist, dass sie
als Werbung entsprechend vermarktet werden (zB durch Erwdhnung auf der Homepage oder in Werbeprospek-

ten des Unternehmens).

7. FORSCHUNGSPRAMIE

Fir Forschungsaufwendungen (Forschungsausgaben) aus eigenbetrieblicher Forschung kann heuer eine For-
schungspramie von 14% beantragt werden. Die pramienbeginstigten Forschungsaufwendungen (Ausgaben) bei
eigenbetrieblicher Forschung sind betragsmafig nicht gedeckelt. Pramien fur Auftragsforschungen kénnen hin-
gegen nur fur Forschungsaufwendungen (Ausgaben) bis zu einem Hochstbetrag von € 1 Mio pro Wirtschaftsjahr
geltend gemacht werden. Geférdert werden generell Aufwendungen (Ausgaben) ,,zur Forschung und experimen-
tellen Entwicklung” (dh sowohl Grundlagenforschung als auch angewandte und experimentelle Forschung im
Produktions- und Dienstleistungsbereich, zB auch Aufwendungen bzw Ausgaben fiir bestimmte Softwareent-
wicklungen und grundlegend neue Marketingmethoden). Die Forschung muss in einem inlandischen Betrieb oder

einer inlandischen Betriebsstatte erfolgen.

8. VORTEILE DER ELEKTROMOBILITAT

Investitionen in die Elektromobilitdt werden auch im Jahr 2021 vom Gesetzgeber weiterhin groRzligig geférdert.
Trotz Wegfall der Investitionspramie (Antrag konnte bis 28.2.2021 eingebracht werden) sind Elektroautos und
seit 1.1.2020 auch Elektrokraftrader (Motorrader, Motorfahrrader, Quads, Elektrofahrrader und Selbstbalance-
Roller) weiterhin groRe Gewinner im steuerlichen Sinne. Folgende Vorteile kdnnen die Elektrofahrzeuge (CO2-
Emissionswert von 0 g/km) gegeniiber den herkdmmlichen mit Verbrennungsmotoren betriebenen Fahrzeugen
auf deren Konto verbuchen:
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- Vorsteuerabzugsfahigkeit: Der volle Vorsteuerabzug steht allerdings nur bei Anschaffungskosten des PKW
bzw des Kraftrads bis maximal € 40.000 brutto zu. Zwischen € 40.000 und € 80.000 brutto gibt es einen
aliquoten Vorsteuerabzug. Kostet das Elektroauto mehr als € 80.000 brutto, so steht kein Vorsteuerabzug
zu.

Achtung: Hybridfahrzeuge sind nicht von den Beglinstigungen der reinen Elektroautos umfasst.

Die laufenden Kosten wie zB Stromkosten und die Kosten fiir Stromabgabestellen sind unabhangig von den
Anschaffungskosten voll vorsteuerabzugsfahig.

- E-Mobilitatsforderung: Im Jahr 2021 wird die Anschaffung von Elektro-PKW fiir Betriebe mit insgesamt €
4.000 gefordert (€ 2.000 zu beantragen und € 2.000 direkt beim Handler). Fiir Private betragt die Forderung
nach wie vor insgesamt € 5.000. Hybridfahrzeuge und Elektrokraftrader werden ebenfalls geférdert, jedoch
in einem geringeren Ausmali. Des Weiteren wird die E-Ladeinfrastruktur (zB Wallbox, intelligente Ladeka-
bel) ebenfalls geférdert.

Achtung: Die E-Mobilitatsforderung wird nur gewahrt, wenn der Brutto-Listenpreis (Basismodell ohne Son-
derausstattung) des PKW € 60.000 nicht Gberschreitet.

- degressive Abschreibung: Elektrofahrzeuge mit einem Emissionswert von 0 g/km genieRen die Vorteile der
degressiven Abschreibung (siehe Punkt 1.1)

- keine NoVA: Da die NoVA anhand des CO2-AusstolRes berechnet wird, sind Elektrofahrzeuge mit einem
Emissionswert von 0 g/km ganzlich davon befreit.

- kein Sachbezug: Fir Mitarbeiter, die das arbeitgebereigene Elektroauto privat nutzen dirfen, fallt kein
Sachbezug an.

- keine motorbezogene Versicherungssteuer: reine Elektrofahrzeuge sind von der motorbezogenen Versi-
cherungssteuer ganzlich befreit.

9. WERTPAPIERDECKUNG FUR PENSIONSRUCKSTELLUNG

Am Schluss eines jeden Wirtschaftsjahres missen Wertpapiere im Nennbetrag von mindestens 50% des am
Schluss des vorangegangenen Wirtschaftsjahres ausgewiesenen steuerlichen Pensionsriickstellungsbetrages
im Betriebsvermogen vorhanden sein. Auf das Deckungserfordernis knnen auch Anspriiche aus einer Riickdek-
kungsversicherung angerechnet werden. Betragt die erforderliche Wertpapierdeckung auch nur voriibergehend
weniger als die erforderlichen 50% der Rickstellung, so ist als Strafe der Gewinn um 30% der Wertpapierunter-
deckung zu erhéhen (ausgenommen in dem Ausmal, in dem die Riickstellung infolge Absinkens der Pensionsan-
spriiche am Ende des Jahres nicht mehr ausgewiesen wird oder getilgte Wertpapiere binnen 2 Monaten ersetzt
werden).

Als deckungsfahige Wertpapiere gelten vor allem in Euro begebene Anleihen und Anleihenfonds (wobei neben
Anleihen Osterreichischer Schuldner auch Anleihen von in einem EU- bzw EWR-Mitgliedstaat ansassigen Schuld-
nern zulassig sind), weiter auch inlandische Immobilienfonds sowie auslandische offene Immobilienfonds mit Sitz
in einem EU- bzw EWR-Staat. Die Wertpapiere dirfen nicht verpfandet werden.

10. UMSATZGRENZE FUR KLEINUNTERNEHMER

Kleinunternehmer in der Umsatzsteuer

Unternehmer mit einem Jahres-Nettoumsatz von bis zu € 35.000 sind umsatzsteuerlich Kleinunternehmer und
damit von der Umsatzsteuer befreit. Je nach anzuwendendem Umsatzsteuersatz entspricht dies einem Brutto-
umsatz (inkl USt) von € 38.500 (bei nur 10%igen Umsatzen, wie zB Wohnungsvermietung) bis € 42.000 (bei nur
20%igen Umsatzen). Von der Berechnung der Kleinunternehmergrenze ausgenommen sind bestimmte steuer-
freie Umséatze wie zB die aus arztlicher Tatigkeit oder als Aufsichtsrat. Ebenfalls von der Berechnung der Kleinun-
ternehmergrenze ausgenommen sind Umsétze, die im Rahmen des EU-OSS (OneStopShop — Versandhandel)
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erklart werden. Bei Inanspruchnahme der Kleinunternehmerregelung darf keine Umsatzsteuer in Rechnung ge-
stellt werden. Uberdies geht der Vorsteuerabzug fiir alle mit den Umsitzen zusammenhingenden Ausgaben
verloren.

Steuerbefreite Kleinunternehmer, die sich mit ihrem Umsatz knapp an der Kleinunternehmergrenze bewegen,
sollten rechtzeitig Giberprifen, ob sie die Umsatzgrenze von netto € 35.000 im laufenden Jahr noch tiberschreiten
werden. Eine einmalige Uberschreitung um 15% innerhalb von 5 Jahren ist unschadlich. Wird die Grenze iiber-
schritten, missen bei Leistungen an Unternehmer allenfalls noch im Jahr 2021 korrigierte Rechnungen mit Um-
satzsteuer ausgestellt werden.

In vielen Fallen kann es sinnvoll sein, auf die Steuerbefreiung fiir Kleinunternehmer zu verzichten (etwa um
dadurch in den Genuss des Vorsteuerabzugs fir die mit den Umsatzen zusammenhangenden Ausgaben, zB Inve-
stitionen, zu kommen). Der Verzicht wird vor allem dann leichter fallen, wenn die Kunden ohnedies weitaus

liberwiegend wiederum vorsteuerabzugsberechtigte Unternehmer sind.

Kleinunternehmerpauschalierung fiir Einnahmen-Ausgaben Rechner

Betragen die Umsétze des Wirtschaftsjahrs 2021 nicht mehr als € 35.000 aus einer selbstédndigen oder gewerbli-
chen Tatigkeit, so kann der Gewinn pauschal ermittelt werden. Ausgenommen sind aber Einkilinfte als Gesell-
schafter-Geschéftsfihrer, Aufsichtsratsmitglied und Stiftungsvorstand. Bei der Gewinnermittlung sind dabei die
Betriebsausgaben pauschal mit 45% bzw 20% bei Dienstleistungsbetrieben anzusetzen. Daneben kdnnen nur
noch Sozialversicherungsbeitrdge abgezogen werden. Der Grundfreibetrag steht ebenfalls zu. Da bei nebenbe-
ruflichen Einklnften (zB Vortragstatigkeit, Autorenhonorare) sehr oft ohnehin nur geringe Betriebsausgaben an-
fallen, kann die Inanspruchnahme der Pauschalierung interessant werden.

11. ENDE DER AUFBEWAHRUNG FUR UNTERLAGEN AUS 2014

Zum 31.12.2021 lauft die 7-jahrige Aufbewahrungspflicht fir Blicher, Aufzeichnungen, Belege etc des Jahres
2014 aus. Diese konnen daher ab 1.1.2022 vernichtet werden. Beachten Sie aber, dass Unterlagen dann weiter
aufzubewahren sind, wenn sie in einem anhangigen Beschwerdeverfahren (It BAO) oder fiir ein anhédngiges ge-
richtliches oder behérdliches Verfahren (It UGB), in dem Ihnen Parteistellung zukommt, von Bedeutung sind.
Fiir Grundstiicke, die ab dem 1.4.2012 erstmals unternehmerisch genutzt werden, gilt im Falle einer Anderung
der Verhéltnisse, die fiir den urspriinglichen Vorsteuerabzug maRgeblich waren, ein Berichtigungszeitraum fir
die Vorsteuer von 20 Jahren. Die Aufbewahrungsfrist fiir Unterlagen derartiger Grundstiicke betragt 22 Jahre.

Hinweis: verlangerte Aufbewahrungsfrist aller Unterlagen, Belege und Arbeitszeitaufzeichnungen bei
Kurzarbeit: 10 Jahre ab Ende des Jahres der letzten Auszahlung der gesamten Forderung

Investitionspramie: 10 Jahre nach Ende des Kalenderjahres der letzten Auszahlung
COFAG-Forderbedingungen: 7 Jahre

Auf jeden Fall platzsparender ist eine elektronische Archivierung aller Buchhaltungsunterlagen. In diesem Fall
ist darauf zu achten, dass die inhaltsgleiche, vollstdndige und geordnete Wiedergabe bis zum Ablauf der gesetz-
lichen Aufbewahrungsfrist jederzeit gewahrleistet ist.
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12. GSVG-BEFREIUNG FUR ,KLEINUNTERNEHMER” BIS 31.12.2021 BEANTRAGEN
Gewerbetreibende und Arzte (Zahnirzte) kdnnen bis spatestens 31.12.2021 riickwirkend fiir das laufende Jahr
die Befreiung von der Kranken- und Pensionsversicherung nach GSVG (Arzte nur Pensionsversicherung) bean-
tragen, wenn die steuerpflichtigen Einkiinfte 2021 maximal € 5.710,32 und der Jahresumsatz 2021 maximal €
35.000 aus samtlichen unternehmerischen Tatigkeiten betragen werden. Antragsberechtigt sind
¢ Jungunternehmer (maximal 12 Monate GSVG-Pflicht in den letzten 5 Jahren), die das 57. Lebensjahr noch
nicht vollendet haben.
e Personen, die das 60. Lebensjahr vollendet haben, sowie
¢ Manner und Frauen, die das 57. Lebensjahr (nicht aber das 60. Lebensjahr) vollendet haben, wenn sie in
den letzten 5 Jahren die maRgeblichen Umsatz- und Einkunftsgrenzen nicht tGberschritten haben.
Die Befreiung kann auch wahrend des Bezugs von Kinderbetreuungsgeld oder bei Bestehen einer Teilversiche-
rung wahrend der Kindererziehung beantragt werden, wenn die monatlichen Einkiinfte maximal € 475,86 und
der monatliche Umsatz maximal € 2.916,67 betragen.

Steuertipps fir Arbeitgeber & Mitarbeiter

1. OPTIMALE AUSNUTZUNG DES JAHRESSECHSTELS

Wenn neben den regelmiRigen Monatsbeziigen noch andere Beziige (wie zB Uberstundenvergiitungen, Nacht-
arbeitszuschlage, Schmutz-, Erschwernis- und Gefahrenzulagen etc) zur Auszahlung oder etwa Sachbeziige nur
zwolf Mal jahrlich zur Verrechnung gelangen, dann wird das begtinstigt besteuerte Jahressechstel durch Urlaubs-
und Weihnachtsgeld in der Regel nicht optimal ausgenutzt. In diesem Fall kénnte in Hohe des restlichen Jah-
ressechstels noch eine Pramie ausbezahlt werden, die je nach Hohe des Jahressechstels mit 6% bis 35,75% ver-
steuert werden muss. Betragt das Jahressechstel mehr als € 83.333, kommt fiir (ibersteigende Betrage ein Steu-
ersatz von 50% bzw allenfalls 55% zur Anwendung. Fiir Arbeitnehmer, denen auf Grund von Kurzarbeit reduzierte
Bezlige zugeflossen sind, ist das Jahressechstel pauschal um 15% zu erhéhen (auch fiir das Kontrollsechstel).
Werden im laufenden Kalenderjahr 2021 insgesamt mehr als ein Sechstel der zugeflossenen laufenden Beziige
mit dem festen Steuersatz begiinstigt besteuert, muss der Arbeitgeber bei Auszahlung des letzten laufenden
Bezuges (im Dezember oder im Beendigungsmonat) die Ubersteigenden Betrdge durch Aufrollung nach Tarif ver-
steuern.

2. ZUKUNFTSSICHERUNG FUR DIENSTNEHMER BIS € 300 STEUERFREI

Die Bezahlung von Pramien fiir Lebens-, Kranken- und Unfallversicherungen (einschlieflich Zeichnung eines Pen-

sions-Investmentfonds) durch den Arbeitgeber fir alle Arbeitnehmer oder bestimmte Gruppen von Arbeitneh-
mern ist bis zu € 300 pro Jahr und Arbeitnehmer nach wie vor steuerfrei.
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Achtung: Wenn die ASVG-Hochstbeitragsgrundlage noch nicht Gberschritten ist, besteht fir die Zahlungen, wenn
sie aus einer Bezugsumwandlung stammen, Sozialversicherungspflicht.

3. MITARBEITERBETEILIGUNGEN 2021 NOCH BIS € 3.000 STEUERFREI

Fir den Vorteil aus der unentgeltlichen oder verbilligten Abgabe von Beteiligungen am Unternehmen des Ar-
beitgebers oder an mit diesem verbundenen Konzernunternehmen besteht ein Freibetrag pro Mitarbeiter und
Jahr von € 3.000. Der Vorteil muss allen Arbeitnehmern oder einer bestimmten Gruppe zukommen; die Beteili-
gung muss vom Mitarbeiter langer als 5 Jahre gehalten werden. Nach Ansicht des VwGH (Erkenntnis vom
27.7.2016, 2013/13/0069) stellen die Angehdrigen des Managements eine beginstigungsfahige Gruppe dar.

4. WEIHNACHTSGESCHENKE BIS MAXIMAL € 186 STEUERFREI

(Weihnachts-)Geschenke an Arbeitnehmer sind innerhalb eines Freibetrages von € 186 jahrlich lohnsteuer- und
sozialversicherungsfrei, wenn es sich um Sachzuwendungen handelt (zB Warengutscheine, Goldmiinzen). Geld-
geschenke sind immer steuerpflichtig.

Achtung: Wenn die Geschenke an Dienstnehmer Uber bloRe Aufmerksamkeiten (zB Blicher, CDs, Blumen) hin-
ausgehen, besteht auch Umsatzsteuerpflicht (sofern daflir ein Vorsteuerabzug geltend gemacht werden
konnte).

5. BETRIEBSVERANSTALTUNGEN (ZB WEIHNACHTSFEIERN) BIS € 365 PRO ARBEITNEHMER
STEUERFREI

Fir eine Teilnahme an Betriebsveranstaltungen (zB Betriebsausflug, Weihnachtsfeier, Teammeetings) steht pro
Arbeitnehmer und Jahr ein steuerfreier Betrag von € 365 zur Verfligung. Dabei gilt, dass alle Betriebsveranstal-
tungen des ganzen Jahres zusammengerechnet werden. Ein eventueller Mehrbetrag ist steuerpflichtiger Arbeits-
lohn.

6. SACHZUWENDUNGEN ANLASSLICH EINES DIENST- ODER FIRMENJUBILAUMS BIS € 186
STEUERFREI

Sachzuwendungen an Arbeitnehmer, die anlasslich eines Firmen- oder Dienstjubildums gewahrt werden, sind bis
€ 186 jahrlich steuerfrei.

7. KINDERBETREUUNGSKOSTEN: € 1.000 ZUSCHUSS DES ARBEITGEBERS STEUERFREI

Leistet der Arbeitgeber fiir alle oder bestimmte Gruppen seiner Arbeitnehmer einen Zuschuss fiir die Kinderbe-
treuung, dann ist dieser Zuschuss bis zu einem Betrag von € 1.000 jahrlich pro Kind bis zum zehnten Lebensjahr
von Lohnsteuer und SV-Beitragen befreit. Voraussetzung ist, dass dem Arbeitnehmer fiir das Kind mehr als sechs
Monate im Jahr der Kinderabsetzbetrag gewahrt wird. Der Zuschuss darf nicht an den Arbeitnehmer, sondern
muss direkt an eine institutionelle Kinderbetreuungseinrichtung (zB Kindergarten), an eine padagogisch quali-
fizierte Person oder in Form eines Gutscheins einer institutionellen Kinderbetreuungseinrichtung geleistet wer-
den.

8. STEUERFREIER WERKSVERKEHR ,,JOBTICKET*

Zur Forderung der Benlitzung 6ffentlicher Verkehrsmittel konnen die Kosten fiir ein 6ffentliches Verkehrsmittel
(“Jobticket”) auch dann steuerfrei vom Dienstgeber ibernommen werden, wenn kein Anspruch auf das
Pendlerpauschale besteht (zB im Stadtgebiet von Wien). Fiir Ticketkaufe ab dem 1.7.2021 ist der Vorteil aus der
Ubernahme der Kosten fiir Wochen-, Monats- oder Jahreskarten fiir ein Massenbeférderungsmittel beim Arbeit-
nehmer nicht steuerbar und sozialversicherungsfrei, sofern die Karte zumindest am Wohn- oder Arbeitsort giiltig
ist.
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Die Zurverfiigungstellung ist durch ganzliche oder teilweise Kosteniibernahme moglich. Die Verlangerung von
Tickets, insbesondere von Jahreskarten stellt einen Ticketerwerb dar. Wird das Jobticket allerdings anstatt des
bisher gezahlten steuerpflichtigen Arbeitslohns zur Verfligung gestellt, dann liegt eine nicht begiinstigte, steuer-
pflichtige Gehaltsumwandlung vor.

9. HOMEOFFICE

Seit 1.1.2021 besteht die Moglichkeit des Arbeitgebers als Abgeltung der Mehrkosten seiner Arbeitnehmer im
Homeoffice fiir maximal 100 Tage pro Kalenderjahr bis zu € 3 pro Homeoffice-Tag (= € 300 pro Jahr) steuerfrei
auszubezahlen. Fir die Bericksichtigung dieses Homeoffice-Pauschales muss die berufliche Tatigkeit auf Grund
einer mit dem Arbeitgeber getroffenen Vereinbarung (= Homeoffice-Vereinbarung) in der Wohnung des Arbeit-
nehmers ausgeiibt werden.

Um die Homeoffice-Tage belegen zu kénnen, hat der Arbeitgeber eine Aufzeichnungspflicht dieser Tage. Die
Anzahl der Homeoffice-Tage miissen im Lohnkonto und im Lohnzettel (L16) angefiihrt werden. Hat der Arbeit-
geber im Zeitraum 1.1.2021 bis 30.6.2021 noch keine Aufzeichnungen liber die Homeoffice-Tage gefiihrt, so diir-
fen diese geschatzt werden (zB Erfahrungswerte aus den letzten Jahren).

Schopft der Arbeitgeber durch seine Zahlungen das Homeoffice-Pauschale nicht zur Ganze aus, kann der Arbeit-
nehmer den Differenzbetrag bei seiner Arbeithehmerveranlagung als Werbungskosten geltend machen.

Beispiel: Herr Fritz arbeitet 100 Tage ausschlieflich in seiner Wohnung im Homeoffice. Sein Arbeitgeber bezahlt
ihm pro Homeoffice-Tag € 2, in Summe also € 200. In der Steuererkldrung kann Herr Fritz den nicht ausgeschdpf-
ten Betrag von € 100 zusdtzlich als Werbungskosten geltend machen. Der Betrag ergibt sich aus der Differenz
zwischen dem Maximalbetrag (€ 3 x 100 = € 300) und dem vom Arbeitgeber erhaltenen Betrag in Héhe von € 200.

Digitale Arbeitsmittel sowie das (Mobil)Telefon, die dem Arbeitnehmer vom Arbeitgeber flir Zwecke des
Homeoffice zur Verfligung gestellt werden, stellen auch bei teilweiser privater Nutzung keinen steuerpflichtigen
Sachbezug dar.

Zusatzlich dazu koénnen Arbeitnehmer Ausgaben fiir die ergonomische Einrichtung ihres hauslichen
Arbeitsplatzes auBerhalb eines Arbeitszimmers zusatzlich (zB Schreibtisch, Drehstuhl, Beleuchtung) bis zu
einem Betrag von € 150 im Kalenderjahr 2021 sowie den nicht ausgeniitzten Betrag aus dem Kalenderjahr 2020
(maximal jedoch insgesamt € 300) als Werbungskosten geltend machen. Die Voraussetzung dafiir ist allerdings,
dass zumindest 26 Tage im Homeoffice gearbeitet wurde.

Hat ein Arbeitnehmer neben den ergonomischen Einrichtungen und dem Homeoffice-Pauschale zusatzlich aus-
schlieflich beruflich veranlasste Arbeitsmittel angeschafft, so kbnnen diese wie bisher als Werbungskosten gel-
tend gemacht werden. Bei digitalen Arbeitsmitteln erfolgt allerdings eine Gegenrechnung mit dem Homeoffice-
Pauschale.

Steuertipps fliir Arbeitnehmer

1. RUCKERSTATTUNG VON KRANKEN-, ARBEITSLOSEN- UND PENSIONSVERSICHERUNGS-
BEITRAGEN 2018 BEI MEHRFACHVERSICHERUNG BIS ENDE 2021

Wer im Jahr 2018 aufgrund einer Mehrfachversicherung (zB gleichzeitig zwei oder mehr Dienstverhiltnisse oder
unselbstdndige und selbstdndige Tatigkeiten) Gber die Hochstbeitragsgrundlage hinaus Kranken-, Arbeitslosen-
und Pensionsversicherungsbeitrage geleistet hat, kann sich diese bis 31.12.2021 riickerstatten lassen (11,4% Pen-
sionsversicherung, 4% Krankenversicherung, 3% Arbeitslosenversicherung). Der Riickerstattungsantrag fiir die
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Pensionsversicherungsbeitrage ist an keine Frist gebunden und erfolgt ohne Antrag automatisch bei Pensionsan-
tritt.

Achtung: Die Riickerstattung ist lohn- bzw einkommensteuerpflichtig!

2. WERBUNGSKOSTEN NOCH VOR DEM 31.12.2021 BEZAHLEN

Werbungskosten miissen bis zum 31.12.2021 bezahlt werden, damit sie heuer noch von der Steuer abgesetzt
werden konnen. Denken Sie dabei insbesondere an Fortbildungskosten (Seminare, Kurse, Schulungen, etc, samt
allen damit verbundenen Nebenkosten wie Reisekosten und Verpflegungsmehraufwand), Familienheimfahrten,
Kosten fur eine doppelte Haushaltsfiihrung, Telefonspesen, Fachliteratur, beruflich veranlasste Mitgliedsbei-
trage etc. Auch heuer geleistete Vorauszahlungen fiir derartige Kosten kdnnen noch heuer abgesetzt werden.
Auch Ausbildungskosten, wenn sie mit der beruflichen oder einer verwandten Tatigkeit in Zusammenhang ste-

hen und Kosten der Umschulung kénnen als Werbungskosten geltend gemacht werden.

3. ARBEITNEHMERVERANLAGUNG 2016 SOWIE RUCKZAHLUNG VON ZU UNRECHT EINBE-
HALTENER LOHNSTEUER DES JAHRES 2016 BEANTRAGEN

Wer zwecks Geltendmachung von Steuervorteilen, wie
¢ Steuerrefundierung bei schwankenden Beziigen (Jahresausgleichseffekt);
¢ Geltendmachung von Werbungskosten, Pendlerpauschale und Pendlereuro, Sonderausgaben, aulRerge-
wohnlichen Belastungen;
¢ Verlusten aus anderen Einkiinften, zB Vermietungseinkiinften;
¢ Geltendmachung von Alleinverdiener- bzw Alleinerzieherabsetzbetrag bzw des Kinderzuschlags;
* Geltendmachung des Unterhaltsabsetzbetrags;
e Gutschrift von Negativsteuern
eine Arbeitnehmerveranlagung beantragen will, hat dafiir 5 Jahre Zeit.

Hat ein Dienstgeber im Jahr 2016 von den Gehaltsbezligen eines Arbeitnehmers zu Unrecht Lohnsteuer einbe-
halten, kann dieser bis spatestens 31.12.2021 beim Finanzamt einen Riickzahlungsantrag stellen.

Steuertipps fiir alle Steuerpflichtigen

1. TOPF-SONDERAUSGABEN NICHT MEHR ABSETZBAR

Letztmalig mit der Veranlagung 2020 konnten Topf-Sonderausgaben (dazu zadhlten Kranken-, Unfall- und Le-
bensversicherungen; Wohnraumschaffung und Wohnraumsanierung) abgesetzt werden. Mit der Veranlagung
2020 ist nun endgiiltig Schluss mit der Absetzbarkeit der Topf-Sonderausgaben.
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2 SONDERAUSGABEN NOCH 2021 BEZAHLEN
2.1 Nachkauf von Pensionsversicherungszeiten und freiwillige Weiterversicherung in der Pensionsversiche-
rung
Ohne Hochstbetragsbegrenzung, unabhangig vom Einkommen und neben dem ,,Sonderausgabentopf” sind
etwa Nachkaufe von Pensionsversicherungszeiten (Kauf von Schul- und Studienzeiten) und freiwillige Wei-
terversicherungsbeitrage in der Pensionsversicherung absetzbar. Einmalzahlungen kdnnen auf Antrag auf
10 Jahre verteilt als Sonderausgabe abgesetzt werden.

2.2 Renten, Steuerberatungskosten und Kirchenbeitrag
Unbeschrankt absetzbare Sonderausgaben sind weiterhin bestimmte Renten (zB Kaufpreisrenten nach Ab-
lauf bestimmter steuerlicher Fristen, vom Erben zu bezahlende Rentenlegate) sowie Steuerberatungsko-
sten. Kirchenbeitrage (auch wenn sie an vergleichbare Religionsgesellschaften in der EU/EWR bezahlt wer-
den) sind mit einem jahrlichen Héchstbetrag von € 400 begrenzt.

2.3 Spenden als Sonderausgaben

Folgende Spenden kdnnen steuerlich als Sonderausgaben/Betriebsausgaben abgesetzt werden:

¢ Spenden fiir Forschungsaufgaben oder der Erwachsenenbildung dienende Lehraufgaben an bestimmte
Einrichtungen sowie Spenden an bestimmte im Gesetz taxativ aufgezidhlte Organisationen, wie zB Mu-
seen, Bundesdenkmalamt und Behindertensportdachverbande.

¢ Spenden fiir mildtatige Zwecke, fir die Bekampfung von Armut und Not in Entwicklungslandern und fiir
die Hilfestellung in nationalen und internationalen Katastrophenfallen.

¢ Spenden an Organisationen, die sich dem Umwelt-, Natur- und Artenschutz widmen, Tierheime, freiwil-
lige Feuerwehren, Landesfeuerwehrverbinde und die Internationale Anti-Korruptions-Akademie (IACA),
allgemein zugangliche Prasentation von Kunstwerken etc.

Die meisten begiinstigten Spendenempfanger miissen sich beim Finanzamt registrieren lassen und werden auf
der Homepage des BMF (http://www.bmf.gv.at/Service/allg/spenden/) veroffentlicht. Bestimmte Osterreichi-
sche Museen, das Bundesdenkmalamt, Universitdaten und dhnliche Institutionen sowie die freiwilligen Feuerweh-
ren und Landesfeuerwehrverbande sind von der Registrierung aber ausgenommen.

Die Spenden an alle begiinstigten Spendenempfanger sind innerhalb folgender Grenzen absetzbar:

e Als Betriebsausgaben kénnen Spenden bis zu 10% des Gewinns des laufenden Wirtschaftsjahres abgezogen
werden. War der Gewinn aus dem Wirtschaftsjahr 2019 hoher als der laufende Gewinn, so ist - abweichend
von der Grundregel - der hohere Gewinn aus dem Wirtschaftsjahr 2019 und 2021 fiir die Berechnung der
10%-Grenze heranzuziehen.

¢ Als Sonderausgaben absetzbare private Spenden sind mit 10% des aktuellen Jahreseinkommens bzw. des
héheren Jahreseinkommens aus 2019 begrenzt, wobei schon abgezogene betriebliche Spenden auf diese
Grenze angerechnet werden.

TIPP: Spenden, Kirchenbeitrige oder Beitrage fiir die freiwillige Weiterversicherung oder fiir den Nachkauf von
Versicherungszeiten in der Pensionsversicherung werden fir das Jahr 2021 nur mehr auf Grund der elektronisch
libermittelten Daten der Empfangerorganisationen bei lhrer (Arbeitnehmer) Veranlagung beriicksichtigt.

2. SPENDEN VON PRIVATSTIFTUNGEN

Spendenfreudige Privatstiftungen kdnnen fiir die vorstehend genannten begiinstigten Spendenempfanger auch
KESt-frei aus dem Stiftungsvermogen spenden. Fiir diese Spenden muss auch keine Beglinstigtenmeldung nach
§ 5 PSG abgegeben werden.

Achtung: Als Stiftungsvorstand sollten Sie aber zuerst eruieren, ob die Stiftungsurkunden Sie Giberhaupt zu Spen-
den ermachtigen!
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3. AUSSERGEWOHNLICHE BELASTUNGEN NOCH 2021 BEZAHLEN

Voraussetzung fiir die Anerkennung von Krankheitskosten als auRergewohnliche Belastung ist, dass nachweislich
eine Krankheit vorliegt, die durch die Behandlung eine Linderung oder Heilung erfdhrt. Zu den abzugsfahigen
Kosten zdhlen Kosten fir Arzt, Medikamente, Spital, Betreuung, Ausgaben fir Zahnbehandlungen oder medizi-
nisch notwendige Kuraufenthalte und Aufwendungen fiir Heilbehelfe wie Zahnersatz, Sehbehelfe einschlieBlich
Laserbehandlung zur Verbesserung der Sehfahigkeit, Horgerate, Prothesen, Gehhilfen und Bruchbander. Steuer-

wirksam werden solche Ausgaben erst dann, wenn sie insgesamt einen vom Einkommen und Familienstand ab-
hédngigen Selbstbehalt (der maximal 12% des Einkommens betragt) libersteigen.

4. WERTPAPIERVERLUSTE REALISIEREN

Fur Gewinne von Verkdufen von sogenanntem ,Neuvermdégen” im Jahr 2021 fillt die Wertpapiergewinnsteuer
von 27,5% an. Zum ,Neuvermogen” zdhlen alle seit dem 1.1.2011 erworbenen Aktien und Investmentfonds so-
wie alle anderen ab dem 1.4.2012 entgeltlich erworbenen Kapitalanlagen (insbesondere Anleihen, Derivate).

5. PRAMIE FUR ZUKUNFTSVORSORGE UND BAUSPAREN AUCH 2021 LUKRIEREN

Wer in die staatlich geforderte Zukunftsvorsorge heuer noch mindestens € 3.056,94 investiert, erhalt die mog-
liche Héchstpramie fiir 2021 von € 129,92. Jene Personen, die bereits die gesetzliche Alterspension beziehen,

sind von der Forderung ausgenommen. Als Bausparpramie kann unverandert fir den maximal geférderten Ein-
zahlungsbetrag von € 1.200 pro Jahr noch ein Betrag von € 18 lukriert werden.
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